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Agli atti
Oggetto: GRADUATORIE DEFINITIVE ALUNNI

PER LA REALIZZAZIONE PROGETTO PNRR PCTO “Global Tracks: language , STEM and Work”, finanziato
nell’lambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 maggio 2025, n. 88, e dell'Avviso
pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento. 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in ltalia e all’estero (D.M. 88/2025). CNP: M4C113.1-2025-
1585-P-59229

CUP: E34D23007760006

Titolo: Global Tracks: language, STEM and Work”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il decreto Legislativo 30.03.2001, n.165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO il decreto Legislativo 30.03.2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018,
concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle



istituzioni scolastiche"; VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO il
regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; VISTO il
regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e
della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione
europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e 14 maggio 2024,

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea; VISTO che
I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi, I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare dell'Investimento; per I'attuazione

della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 e stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le risorse per la realizzazione di
Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo
per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero, in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

CONSIDERATO che con Awviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si & proceduto ad indire una
procedura a sportello per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le
Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti
tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

VISTA la candidatura dell’Istituzione Scolastica e I'ammissione a relativo finanziamento del progetto;

VISTO I accordo di concessione disciplina i rapporti tra le Parti per la realizzazione del progetto denominato
“Global Tracks: Language, STEM and Work”, CUP: E34D23007760006, nell’ambito della realizzazione degli
obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” - Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline
STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia
e all’estero (D.M. 88/2025), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, avente prot. AOOGABMI
r.u.n. 0166462 del 29.09.2025;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF;

VISTA la Delibera n. 66 del Consiglio di Istituto del 19.01.2026 di approvazione del P.A. 2026;

VISTE le delibere degli 00. CC,;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto di cui al prot. 7867 del 10.10.2025;

VISTA la disseminazione assunta a Protocollo 0002302/U del 07/03/2026;

VISTA la nomina RUP assunta a Protocollo 0002329/U del 09/03/2026;



VISTA la propria determina di avvio delle attivita inerenti il progetto in oggetto e la procedura di selezione
prot. n. 4984 del 09.03.2026;

VISTE le “Istruzioni di carattere generale relative all’applicazione del Codice dei Contratti pubblici”
pubblicate con nota MIUR quaderno n. 1 del mese di febbraio 2024;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”;

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per la realizzazione del progetto;

VISTA la necessita di reclutare gli studenti destinatari dell’intervento formativo, ovvero delleattivita di PCTO
all'estero per le studentesse e gli studenti frequentanti gli istituti ad indirizzo tecnico e professionale;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

CONSIDERATO che il progetto mira a sviluppare le competenze linguistiche in lingua straniera allo scopo di
facilitare I'autonomia, I'integrazione, la socialita e lo spirito d’iniziativa delle studentesse e degli studenti,
frequentanti gli istituti ad indirizzo tecnico e professionale, che intraprenderanno un successivo percorso di
PCTO all’estero, obiettivo che rappresenta una dimensione fondamentale nel percorso di crescita e per le
prospettive lavorative future;

TENUTO CONTO che il progetto intende ampliare e sostenere I'offerta formativa per I'anno scolastico
2025/26, salvo proroghe da parte dell’autorita di gestione, attraverso azioni specifiche finalizzate al
potenziamento degli apprendimenti e delle competenze linguistiche e di orientamento, in conformita alle
raccomandazioni europee;

RILEVATO CHE la realizzazione del percorso didattico e formativo & ispirata all’utilizzo di metodologie
didattiche innovative, che valorizzino I'apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione
anche al benessere personale e alle relazioni e che le azioni da attuare sono volte a promuovere il
protagonismo delle studentesse e degli studenti in situazioni esperienziali;

CONSIDERATO che il progetto Global Tracks: Language, STEM & Work, in sinergia con il PTOF dell’istituto, ha
I'obiettivo di promuovere I'acquisizione di competenze professionali, linguistiche e STEM, e di favorire
I’orientamento consapevole degli studenti, collaborare con enti e aziende nazionali e internazionali coerenti
con gli ambiti tecnologici e professionali di ciascun indirizzo, valorizzando ambienti altamente innovativi e
digitalizzati, stimolare la riflessione sul futuro post-diploma (ITS, universita, lavoro) e la formazione
linguistica e culturale per favorire 'integrazione nei contesti ospitanti e rafforzare I'efficacia comunicativa,
garantire la parita di genere, favorendo I'accesso delle studentesse ai percorsi STEM e valorizzando la
dimensione inclusiva del progetto.

VISTA la propria determina di avvio delle attivita inerenti il progetto in oggetto e la procedura di selezione
prot. n. 2331 del 09.03.2026;

VISTO I’Awviso Prot.n. 2430 del 10/03/2026 per I'individuazione di n. 94 alunni partecipanti al PCTO PNRR in
oggetto, cosi come suddivisi tra i vari indirizzi di studio

VISTE le domande di partecipazione pervenute nei termini;

VISTA la convocazione di apposita commissione per la valutazione delle istanze pervenute prot. n. 2980/U
del 25/03/2026;

VISTO il verbale della commissione prot. n. 3165 del 02.04.2026;

VISTA la graduatoria provvisoria Prot. 0003169/U del 02/04/2026;

VISTO il reclamo di Di Donato Vincenzo classe 37 IP MAT ;

VISTO il reclamo di Gerbase Davide classe 3/ IP MAT ;

VISTA l'istanza di partecipazione di Caracciolo Caua Michele classe 4B ITIS prot.3230 dell’8 aprile 2026;
VERIFICATO che gli alunni Di Donato e Gerbase non hanno elencato né prodotto la documentazione di cui
chiedono la valutazione nei termini previsti dall’avviso di selezione;

VERIFICATO che l'istanza di partecipazione di Caracciolo Caua Michele & pervenuta oltre i termini previsti
dall’avviso di selezione;



DISPONE

La pubblicazione della seguente graduatoria definitiva

N. Candidati ITIS Telecomunicazione Totale
1 D'Alessio Francesco 18
2 Bellanza Benedetto 15
3 Romano Stefano 13
4 Burca Alberto 12
5 De Nigris Giuseppe 11
6 Bedoni Munaron Breno A. 11
7 Porzi Francesco Pio 10
8 Varallo Luigi 10
9 Puglia Flavio 8
10 Casale Mario 7
11 Femminella Kevin 6
12 D'Ascoli Maria Francesca * 10
*ha beneficiato di una borsa Erasmus nello stesso anno scolastico

N. Candidati ITIS Elettrotecnica Totale
1 Vignola Angelo 16
2 Mariniello Giuseppe 13
3 Rosciano Daniel 10
4 Miele Michele 8
5 Pepe Luca 7
6 Ferraro Michele 7
7 Di Lascio Giuseppe 7
8 Cervino Michele 6
9 Votta Emiliano 6
10 Barrese Kevin 6
11 Di Domenico Melillo Aniello 5
12 Di Biase Cosimo 5
13 Dente Francesco 5
14 Bianco Mario Antonio 5
15 laquinta Francesco 4
16 Citrulo Gerardo 3
17 Occhiuzzi Giuseppe 3
18 Comuniello Vincenzo * 17

*ha beneficiato di una borsa Erasmus nello stesso anno scolastico




N. Candidati ITIS Sistema Moda Totale
1 Caolo Alessia 18
2 De Angelis Elisa 17
3 Orlando Noemi 16
4 lacovino Aurora 10
5 Curcio Mariaceleste 8
6 Tierno Maria Vittoria 6
7 Cerasuolo Nathalia Pia 3
N. Candidati CAT Totale
1 Di Santi Pasquale 20
2 Russo Antonello 18
3 LaPenta Samuel 17
4 Grimaldi Alessandro 16
5 Morena Davide 15
6 Mea Antonio 13
7 Salluzzi Francesco 10
8 Leonessa Antonio Junior 7
9 Perruolo Antonio 7
10 Aumenta Gabriel 7
11 Vaino Pasquale 6
12 Florea Francesco 2
13 D'Acunti Benedetta* 22
14 D'Amato llaria Pia* 17
15 Bianco Matteo* 14
16 Coletta Pasquale* 14
* hanno beneficiato di una borsa Erasmus nello stesso anno scolastico

N. Candidati IP MAT Totale
1 Caporrino Francesco 10

2 Barra Michele 9

3 Morriello Marco 8

4 Aquino Francesca 8

5 Spenillo David 8

6 Morrone Antonello 8

7 Spolzino Nicola 7

8 Gioiello Michele 7

9 Pepe Giuseppe 7

10 Caricati Andrea 6

11 Paladino Domenico Pio 6

12 Marra Mario 6




13 Cupersito Roberto 5
14 Bianco Giuseppe 5
15 Degli Angeli Angelo 3

16 Gerbase Davide 3
17 Di Donato Vincenzo 2
18 Lupo Chanel 2
19 Monaco Gabriele 1

N. Candidati IP AGRICOLTURA Totale
1 Cava Masciantonio Maximiliano A. 15
2 Mele Chiara 14
3 Giordano Matteo 14
4 Di Blasio Maria Grazia 13
5 Fico Giovanni 13
6 Isoldi Michela 12
7 Di Giuda Vincenzo 12
8 Finelli Antonio 11
9 Zaccaria Matteo 10
10 D'Onofrio Antonio 9
11 Pascale Michele 9
12 Stangaciu Irinel 7
13 Solferino Aurora 6
14 Galatro Vincenzo 4
15 Graziano Serena 14
16 De Lauziers Giulia* 10
17 Di Muria Pietro* 9

* hanno beneficiato di una borsa Erasmus nello stesso anno scolastico

Avverso la presente graduatoria definitiva @ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giorni.

Il dirigente scolastico

Dott.ssa Antonella Vairo

ANTONELLA
VAIRO
08.04.2026
12:02:24
GMT+01:00
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